
 

 

 

 

 

 

 

生産人口減少、さらに景気回復が進み大企業が採用を増やす中、多様な人材が持てる能力を最大限に発揮できる環境

整備が不可欠です。中でも、女性の活躍推進は重要視されており、積極的に女性の活躍できる環境づくりに取組む中小

企業が増えつつあります。 

本セミナーでは、特に中小企業・ベンチャー企業だからこそ取り組むことができる、女性・主婦の活用によって、企業自体

が成長している事例をご紹介、共有します。 

 

■日時：8月 25日(月) 17:00～19:00（懇親会あり） 

■会場：グロービス経営大学院仙台校（宮城県仙台市青葉区中央 1-3-1 AER(アエル) 26F） 

■参加費：無料 

■プログラム 

 

 

パネラー：株式会社ラポールヘア・グループ  

代表取締役 早瀬渉氏 

本社：宮城県石巻市 http://www.rapporthair.com 

 

    被災地に、働く美容室を！復興支援プロジェクトを立ち上げ、被災したママさん美容師に働く環境を提供。 

    ママの働きやすい環境を整え、石巻から東北、そして全国へ、雇用促進、地域経済の活性化を広げています。 

 

 

経済産業省中小企業庁 中小企業新戦力発掘プロジェクト事務局 リサーチ担当 田中志乃 

「なかなかいい人が来ない」「せっかく採用したのに長く続かない」など、人材の獲得、定着は多くの中小 

企業の課題です。このような問題の原因のひとつに「面接だけではわからなかった」という企業側の声と 

ともに、「面接だけでは決められない、伝えきれない」という応募者の不安も存在します。 

今回は主婦という新しい戦力に焦点を当て、自社にあった人材に出会うための助成金を活用した制度の 

紹介と、実際にその制度を活用した会社経営者の生の声、採用されて生き生きと働いている主婦の声を 

多数ご紹介いたします。 

 

 

 

※経済産業省中小企業庁 「中小企業新戦力発掘プロジェクト」についてもご紹介します。 

国の助成金により、企業側の負担なしで、育児や介護等で退職した主婦等を２週間～３ヵ月間インターンシップ実習生として受け入れることができる事業 

      プロジェクト HP：http://shinsenryoku.jp/ 

 

 

電話：03-6435-5216  FAX: 03-6229-5130 メール：info@shinsenryoku.jp 

    中小企業・小規模事業者、ベンチャーの経営者・人事担当者のための 
 

  女性活用セミナー 

  日時：8 月 25日(月)17:00～  会場：グロービス経営大学院 仙台校（AER(アエル) 26F）  

 新戦力 

17:00～17:45  ママさん美容師の雇用創出により、被災地の皆さんにも笑顔を！！  

 

17:45～18:30  採用コスト０（ゼロ） 職場実習という新しい採用の成功事例と主婦戦力化のコツ 

18:30～  懇親会 

 

■お申込み 電話・FAX（FAX専用申込用紙にて）・メールにてお申込みください。  

 

グロービス経営大学院 仙台校 × 日本財団 (経済産業省中小企業庁 中小企業新戦力発掘プロジェクト事務局)  

コラボレーションセミナー 

（協力：日刊工業新聞社） 

http://www.rapporthair.com/
http://shinsenryoku.jp/


 
 
 
 

中小企業・小規模事業者、ベンチャーの経営者・人事担当者のための 
 

 
 
 
 
 

 

会場へのアクセス 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
〒980- 6126 宮城県仙台市青葉区中央 1-3- 1 AER(アエル) 26F 

■JR「仙台」駅西口／徒歩2分 

■市営地下鉄南北線「仙台」駅 北 8番出口／徒歩 5分              
 

グロービス経営大学院 仙台校 × 日本財団 (経済産業省中小企業庁 中小企業新戦力発掘プロジェクト事務局)  
コラボレーションセミナー 
（協力：日刊工業新聞社） 

 中小企業・小規模事業者、ベンチャーの経営者・人事担当者のための 
 

 女性活用セミナー 
  日時：8 月 25 日(月)17:0 ０～  会場：グロービス経営大学院 仙台校 （AER( アエル) 26F ）  

申し込みは終了いたしました。


